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1 Forord

I verksamhetsbreéttelsen presenterar styrelsen vad de har arbetat med under aret och
aterkopplar till verksamhetsplanen sa att sektionensmedlemmar skall kunna granska
styrelsens arbete.

Allting kan inte bli som man hade velat och tdnkt sig. Men dven om aret har fatt ett
lite annorlunda slut och vi saknar den vanliga aktiviteten pa campus, sa kdnner vi oss
dnda nojda med det vi hunnit med och den riktning sektionen har tagit under vart ar
som styrelse.

Stort tack till alla aktiva som vi fatt nojet att arbeta med under &ret och som statt ut
med véra utbildningar och knasiga idéer. Aven tack till alla andra som vi stott pa i vart
arbete under aret, ni som uppmérksammat oss pa problem, stéllt tankevéickande fragor
och agerat bollplank nér vi inte vetat vad vi ska gora. Slutligen ocksa tack till alla er som
utgor I'T-sektionen; aktiva och inte-aktiva, alumn och studerande, Nollan och pateter.
Tack vare er kan vi fortsétta arbeta for att vara den bésta utbildningen i landet, bade
vad det galler studentliv och utbildningskvalitet.

2 Operativt arbete

En stor del av arbetskraften i styrelsen har under aret, i enlighet med verksamhetsplanen,
lagts pa det kontinuerliga operativa arbetet. Detta arbete har huvudsakligen bestatt av
att:

e Ga pa de olika utskott, arbetsgrupper samt 6vriga moten som styrIT skall vara
representerade pa.

e Behandla fragor rorande sektionen som helhet.
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e Hantera incidenter som uppstar.

o Utbilda samt hjilpa sektionsaktiva.

e Behandla inkomna &skningar.

o Arrangera sektionsmoten.

o Underhélla styrdokument.

e Arbeta for att sektionens medlemmar ska ma sa bra som mojligt.

e Arbeta for att inkludera sektionens medlemmar i sektionens verksamhet.

e Underhéalla och uppdatera dokumentation kring sektionens verksamhet och ekono-
mi.

Vi borjade dven att kolla pd hur vi skulle kunna inkludera mer strategiskt arbete i
det 16pande arbetet. Detta genom att forenkla arbetet, avlasta operativt arbete till
kommittéer eller utskott, dar det ar lampligt, och helt enkelt gora tid for strategiskt
arbete. Detta da vi anser att det ar viktigt att sektionen har en langsiktig plan sa att
vara medlemmar ska fa ut sd mycket av sektionen som mdjligt dven i framtiden. Tyvéarr
kunde vi inte ldgga sa mycket tid pa detta pa grund utav méngden operativt arbete.

3 Fokusomraden

Utover det kontinuerliga operativa arbetet presenterade styrelsen ett antal fokusomra-
den i verksamhetsplanen som de arbetat med under aret (Inkludering, Forenkling och
Nojesliv). Det har ocksa under verksamhetsarets gang uppstatt ett antal situationer och
mojligheter som gjort att vi har behovt eller kunnat arbeta med andra foksuomraden
(COVID-19, Hubben, Utokning av programmet och campus Lindholmen) som dven den
presenteras héar i verksamhetsberéattelsen.

3.1 Inkludering

Arbetet med att etablera inkluderingsarbete som en naturlig del av sektionens verk-
samhet har huvudsakligen tagit sig uttryck i bildandet av kommittén EquallT som har
i uppdrag att arbeta med jamlikhet och inkluderingsfragor pa sektionen. Féreningen
med samma namn lades tidigt under aret ned for att kommittén skulle bildas. Efter
att foreningen lades ned tog det dock néstan ett helt ar innan férsta uppsattningen av
kommitten valdes in da det till en borjan var svart att hitta intresserade. Déarfér 6ns-
kar vi de nyligen invalda i EquallT all lycka fram&ver och héller tummarna for att en
ny generation sa smaningom ska engagera sig i inkluderingsarbetet pa sektionen genom
EquallT.
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Styrelsen har ocksa forsokt forbereda for EquallT’s verksamhet genom att hélla en jam-
likhetsworkshop och diskussionspass om hur jdmlikhets- och inkluderingsarbetet kan se
ut pa sektionen framéover.

3.2 Forenkling

I verksamhetsplanen skrev styrelsen att de ville férenkla arbetet for de aktiva pa sektio-
nen sé att de skulle kunna gora mer av det roliga och viktiga arbetet som &r en del av
deras kérnverksamhet.

En mycket stor del av det har méalet var att gora sektionens bokforing digital sa att den
inte behover existera i tva format. Det malet har styrelsen tillsammans med revisorena
kunnat na och nu &r sektionens bokféring helt digital med undantag fér visst underlag
som enligt lag maste sparas fysiskt.

Ett annat delmal var att forsoka samla gemensam kontinuitet for hela sektionen. Styrel-
sen valde dock att inte prioritera det projektet eftersom kontinuiteten har sa pass olika
format hos olika kommitteer att arbetet hade blivit fér stort i omfattning.

Utéver de i verksamhetsplanen ndmnda delméalen har styrelsen ocksd organiserat upp
och uppdaterat de arbets- och styrelsedokument som anvinds av de aktiva pa sektionen
s& att de ska vara enklare att hitta och anvinda. Att gora det sa enkelt som mojligt for
de aktiva pa sektionen har ocksa alltid varit ett viktigt perspektiv vid de beslut styrelsen
tagit.

3.3 Nojesliv

En storre undersokning utav ndjeslivet pa sektionen planerades men kunde tyvérr inte
genomforas pa grund av de speciella omsténdigheterna med distansstudier under varen.
Istéllet genomférdes en mindre undersokning som tyvarr har ett for litet underlag for
att nagra direkta slutsatser skall kunna dras fran den. Dock kan férhoppningsvis den
mindre utredningen lyfta problemomrdden som &r sérskilt intressanta att undersoka i
framtiden.

I borjan av aret arrangerades ocksa en engagemangsmésaa pa initiativ av foregaende
styrelse. Johan "Walder” Wennerbeck, tidigare styrelseordférande, var mycket drivande i
arrangemanget. Vi ser initiativet som lyckat da ménga nollan uppgav att de uppskattade
mojligheten att fa sitta och prata med de kommitteer de var intresserade av att soka.

3.4 Hubben

Sektionslokalen ar pa manga sitt hjartat for var verksamhet och darfér har fragor som
ror Hubben sjalvklart prioriterats.
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Den stoérsta fragan har varit hur Hubben kan uttkas for att rymma fler studenter. Sty-
relsen har fortsatt tidigare styrelsers arbete med att fa ta Gver ndgra av de intillliggande
rummen men tyvérr dnnu inte lyckats producera nagra resultat bortom loften fran hog-
skolan.

Under senare delen av dret har dven P.R.I.T. tagit manga initiativ for att férbéttra
tillvaron i Hubben som styrelsen med gléddje har kunnat sponsra och didrmed spendera
en klar majoritet av var dskningsbudget pa.

3.5 Utokning av programmet

Som tidigare kommunicerat star sektionens tillhérande grundprogram infér ett antal
Okningar i antal antagna per ar vilket markant kommer 6ka programmets och dédrmed
sektionens storlek. Styrelsen har tagit en aktiv del i diskussioner och férhandlingar med
hogskolan for att minska potentiella kvalitetsproblem och se till att 6kningen blir gradvis
over flera ar sa att sektionen far mojlighet att skala upp sin verksamhet till det ny antalet
studenter.

3.6 Campus Lindholmen

Med stor glddje kan styrelsen presentera att det nu finns en sektionslokal vid namn "the
CLOUD” pa Lindholmen. Lokalen &r 6ppen for alla sektionens studenter och ar ténkt
att fungera som en utgangspunkt for sektionens verksamhet pa Lindholmen. I dagsliget
ar lokalen huvudsakligen inredd som lunchrum och studieplats da det har varit det till
synes storsta behovet pa Lindholmen. Sjialvklart finns det ocksa gratis kaffe i lokalen.
Tyvéarr har dock 6ppnandet av lokalen fatt skjutas upp p.g.a. den pagdende pandemin
men sa fort studierna atergar till de normala kan lokalen 6ppnas. Stort tack till var
programansvarig Niklas Broberg som under flera ar arbetat med fragan.

I och med den vixande studentpopulationen i EDIT-huset och den allménna platsbristen
pa campus Johanneberg har styrIT 19/20 sett en férhéjd risk for att hogskolan aterigen
skulle foresla flytt av sektionens tillhérande grundprogram till campus Lindholmen, likt
forslaget fran 2016. Déarfor har styrelsen under aret dokumenterat och arkiverat de ris-
kanalyser och utredningar som gjorts av hégskolan och tidigare styrelser samt genomfort
en ny uppdaterad riskanalys for att vara vél forberedda infor ett potentiellt framtida
forslag. Det har dock inte lagts fram nagra forslag om flytt fran nagon part och déarfor
har arbetet lamnats vidare till nésta styrelse sé att de kan ha en fortsatt hog beredskap
for ett sdidant scenario.

3.7 Studenters Valmaende

Aven studenternas vilmaende #r en friga som varit aktuell under aret da vi tillsammans
med karledningen har arbetat med att ge studenter utrymme for aterhdmtning genom
att exempelvis inte schemalédgga tentamen pa lérdagar.
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SAMO har ocksa kraftigt drivit frigan om att tillsdtta en kurator pa campus. Tanken
ar att kuratorn skall kunna avlasta SAMO och studievigledare som i dagsldget saknar
utbildning fér det typ av stod som manga av deras kontakter behover.

3.8 COVID-19

Den pagdende pandemin har ocksa varit en fraga som styrelsen har behévt dgna upp-
maérksamhet at. Till en borjan genom att f6lja samhéllsutvecklingen och ddrmed kunna
ge sektionen relevanta riktlinjer att folja for arrangemang. Men ocksa under senare de-
len av varen for att hantera kvalitetsproblem med distansundervisning samt bemdta
internationella studenters oro kring hostens studier och uppehallstillstand.
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