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2 Runda bordet

Styrelsemedlemmarna uppdaterar varandra om psykosocial status.

3 Foéregaende mote

Snabb uppféljning. Finns en punkt dven i detta méte diskuteras den i Diskussionspunkter.
e Verksamhetsarplanering blev alagt att fixas av Tobias och Johan.
e Vitog ett beslut att godkanna FanbarerITs dvertradelse av ekonomiska policyn.
e Vibeslutade att kdra ett extra insatt sektionsméte!

4 Meddelanden

Information om operativt arbete fran métets deltagare. Diskussioner bordldggs till
Diskussionspunkter.
e Cetac uppdatering fran KO - Johan
o KL kanner inte att de har ansvar, trots att de fixade rummet forr i tiden.
o Vi kommer att behdva leta efter ett nytt rum for cetac, och efter det kontakta
massa folk.
e Tisdagar 8-10 kommer att vara var métestid denna lasperiod.

5 Askningar

Ifall &skningar inkommit tar vi upp dessa hér.
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6 Diskussionspunkter

e Affischer
o Beslut: Julia skriver en mall fér utskick infér aspningar, med exempel pa vad
som ar en bra aspaffisch och vad som ar en mindre bra. Detta kan vara en
del av den grafiska policyn.
e FanbarerlT vill ha gléggkvall - Tobias
o Kul
e Diskutera Swish - Omar
o Omar vill ta bort swish.

m  Mycket extra arbete for styrlTs kassor.

m Inget pa sektionen kostar éver 100kr, och iochmed detta ar den fasta
avgiften for swish mycket hogre an kortavgifter med iZettle.

m [stallet for swish kan vi till exempel lata folk betala i Hubben nasta dag
kl12 och 18.

m Ett av skélen till att P.R.I.T. anvander swish nar de saljer vafflor ar att
wifi-anslutningen inte var nagot bra. Men nu ar det nya routrar pa
chalmers sa det ar vart att kolla upp igen.

o Vibehdver arbeta fram en dvergangsplan med férslag pa hur man ska géra
betalningar, for att fa med oss resten av sektionen.
e Studentrdsten
o Vem ar ansvarig for studentrésten? (Julia)
o Vem ar ansvarig for godis?
m Johan ar ansvarig for godis
o Hur vill vi bestamma fragor?
m Beslut: Vi bordlagger fragan.
e Boka in Teambuilding
o Beslut: Simon och Tobias ar ansvariga.
e Chalmers.it konton fér andra
o Ska icke it-teknologer (bade exade och inte) kunna ha chalmers.it konton?
(Inte att man ska kunna skaffa ett sjalv utan be digit om ett).
o Beslut: Simon meddelar digIT att det ar helt okej om digIT tycker det, salange
de inte kan férstora saker om de far konton.
e Verksamhetsplaner - Saker som blev utvalda hittills! (Finns ett gantt-schema)
o Hjalpa MRCIT med aspning (kvar fran tidigare gantt-schema
Aspning for oss
Extrainsatt sektionsmoéte
Ordinarie sektionsméte Ip2, Ip3, Ip4
Skriva var kontinuitet
EDMS nya kommitteer
Jamlikhetsvecka
Halla aktivitet pa Lindholmen
Cetac-rummet
Kok
Se vad vi kan géra med hubben om kdkfragan inte blir av eller star still.
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Kolla pa eventuella stadga och reglementeandringar
Arbeta med ekonomiska policyn
Se dver hur folk ska ansvarsbefrias
Utvardering av kommitteer
Lathund "Bra att veta fér kommittee" + Teambuildning lathund
Avtackning for kommitteer
Se till att sektionen genomfor julpyssel
Prata med hur det kanns for revisorerna
Hackerkvall foér newbies (kanske?)
Stadga + reglemente engelska
Utvardera sa att vi byter ut bullkalaset (kanske byter)
Kontaktpersonarbete
m Prata med kommitteer, vilken kultur har ni just nu? Vill vi har det
sahar? Vilken bild ger vi utat?
m Trycka pa att ha en serids teambuilding i borjan av aret
m Prata inom kommitten om arbetsbérda och ambitionsniva
Gemensam teambuilding + reps med ovkit?
Mer fikor/luncher i hubben
Studentrdsten

e Saker som inte finns med hittils:
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Alla ska saga hej och hejda till varandra i hubben. For att se varandra som
manniskor i hubben.

Jobba for att dppna upp mojligheten att géra event pa lindholmen.

Satta upp trivselregler i hubben.

Jamlikhetsworkshop infér aspningen. Alla ska fa lika méjlighet, vem passar
bra? (Om inte vi kor en akut insats :/ )

Undersdka om att Arbeta for att andra MRCIT till MCIT

Fler mindre studentrdsten.

Mer PR till lindholmen. Fa in mer masterstudenter till Slack. Se till att
biljettforsaljningsinfo kommer dit.

Testa sittning pa engelska for att utvardera.

Sektionsmoéte pa engelska, kolla intresset forst. Fram till inval pa engelska
och efter det pa svenska. (Dock behdver vi ha det pa engelska eventuellt for
invalet av MRCIT)

PR budget fér aspning for att annu fler ska fa chansen att soka.

Forenkla trakigt kommittearbete

e Saker som annu inte ar sallade:
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Arra nagot kul

Grilla korv och aka skridskor + varm choklad
Bastu och sittning

ET-raj

Pub

Arr for att inspirera till att arra och sitta
Roligare sektionsméten (bingo)

Uppmuntra till att starta upp Lekit
Sushiprovning



7 Ovrigt
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Speedating mellan aktiva

Byta ansvaret fér stadnollan fran PRIT till styrit
Fikit kommitte??

Rusta hubben, méla om!

Gora det andra lunchrummet mer attraktivt
Middag/grej for kommitterna

kolla om det finns intresse for att starta MCIT

o Kvallsarbete?
SAKER SOM SKA PABORJAS/GENOMFORAS DENNA VECKAN:
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Stadgar och reglementeandringar - Ludvig

Arbeta med ekonomiska policyn - Johan, Omar (och Simon)

Se over hur folk ska ansvarsbefrias - Johan, Omar

Lathund "Bra att veta fér kommittee" + Teambuildning lathund - Tobias, Omar
Studentrdsten - Julia

Behdver nagon styrelsemedlem hjalp eller stdd i sitt arbete?
Bra prestationer sedan forra motet

Utvardering av detta mote

Ovrigt pa sektionen

8 Motets avslutande

Tid: 11:51



