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Om enkäten

Under februari 2019 skickades en jämlikhetsenkät ut till alla medlemmar på 
sektionen för att kartlägga hur jämlik IT-sektionen upplevs vara.

Totalt 116 studenter svarade på enkäten.

Frågor?
Kontakta SAMO på samo@chalmers.it



Könstillhörighet Klass



Vilka påståenden stämmer in på dig?



Har du eller någon annan på sektionen blivit orättvist behandlad på grund av till 
exempel kön, etnicitet, funktionalitet eller sexualitet?



Har du eller någon annan på sektionen blivit orättvist behandlad på grund av till 
exempel kön, etnicitet, funktionalitet eller sexualitet?

Lärare har behandlat 
studenter olika 

beroende på kön

Vanligaste kommentaren



Vilka påståenden stämmer in på dig?



Hur mycket tycker du att följande normer märks av på sektionen? 

Välj 1-5, där 1 är märks inte alls och 5 är märks tydligt.

Heteronormen

Män förväntas åtrå och 
skapa romantiska relationer 
med kvinnor och vice versa.

Av alla som svarade på enkäten 
Antal personer som 
svarade på frågan



Hur mycket tycker du att följande normer märks av på sektionen? 

Välj 1-5, där 1 är märks inte alls och 5 är märks tydligt.

Sociala normen

Förväntningar om att agera 
utefter mönster som styr 
beteenden i grupper.



Hur mycket tycker du att följande normer märks av på sektionen? 

Välj 1-5, där 1 är märks inte alls och 5 är märks tydligt.

Kroppsnormen

Förväntningar om att ha en 
kropp som samhället anser 
vara ideal.



Hur mycket tycker du att följande normer märks av på sektionen? 

Välj 1-5, där 1 är märks inte alls och 5 är märks tydligt.

Funktionsnormen

Man utgår från att ingen har 
en funktionsvariation och att 
samhället byggs utifrån det.



Hur mycket tycker du att följande normer märks av på sektionen? 

Välj 1-5, där 1 är märks inte alls och 5 är märks tydligt.

Vithetsnormen

Du förväntas ha vit hudfärg 
och att vita har fördelar, till 
exempel ekonomiskt eller 
politiskt.



Hur mycket tycker du att följande normer märks av på sektionen? 

Välj 1-5, där 1 är märks inte alls och 5 är märks tydligt.

Produktivitetsnormen

Du förväntas alltid vara aktiv 
och prestera på topp inom 
många områden.



Det här vill jag se på IT för ökad jämlikhet

Storleken på texten visar hur många som har svarat samma sak. 

Forum och 
arrangemang för tjejer

Fler kvinnliga föreläsare och 
handledare

Öppna samtal om jämlikhet och normer

Jämlikhetsutbildningar och 
workshops för föreningar 
och kommittéer

Utbilda lärare för en mer 
inkluderande utbildning

Fler kvinnliga förebilder

Satsningar för 
större mångfald

Toaletter för alla

Fungerande dörröppnare till 
Hubben

Att lärare ska behandla 
studenter lika, oavsett kön, 
etnicitet, funktionalitet och 

sexualitet.

Alkoholfria arrangemang 
och sittningssånger

Större mångfald av 
föreläsare

Jag vill att min 
åsikt hörs

Fler tjejer

Engagemang för alla aspekter 
av jämlikhet - kön, etnicitet, 
sexualitet, funktionalitet etc.

Öppna samtal om stress och utbrändhet

Bättre möjligheter 
till samtal och 

stöd

Modernisera 
utbildningen

Nya föreningslokaler

Ökad kunskap om 
könstillhörighet och uttryck

Alla tar hand om sin 
egen disk

Lägre kåravgift
och videoinspelade

föreläsningar


