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Allmant

Vi kommer under aret att genomféra det som &aligger EquallT, vilket ar att:
e arrangera minst 1 arrangemang med jamlikhetsfokus
e vara SAMO behjalplig i jamlikhetsarbete
e bistd sektionen med utbildning i jamlikhet.

Utover detta jamlikhetsarbete vill vi framja en trevlig och inkluderande kultur pa sektio-
nen, och dven arbeta med psykisk hélsa. Skélet till denna breddning &r att dessa fragor
ar viktiga och forutom SAMO finns det inget organ pa sektionen som ser till dessa.

Som forsta Equall T-kommitté ar ett fokusomrade att samla in information om vilka pro-
blem och behov som finns pé sektionen. Detta vill vi géra genom enkétundersékning(ar),
sammanstéllning av tidigare sddana och genom samtal med studenter.

Arrangemang

Vi kommer under vart verksamhetsar att underscka vad for sorts arrangemang som &r
ldmpliga for att uppfylla vara mal.

Mojliga alternativ pa arrangemang &r:
e workshop
e tema-middag
e seminarium med expert
o bokcirkel
e tryggfika

o diskussionskvéll med foreningar och kommittéer om hur kulturen pa sektionen
(inklusive intern- och patetkultur) ser ut och kan forbattras.

Vi &r ocksa intresserade av att kopa in bocker till Hubbens bokhérna, sa att méjligheten
finns for sektionens medlemmar att sjalv fordjupa sig inom ett for oss relevant d&mne.




